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Pretende-se com esse trabalho abordar a conjuntura da atuação do professor de educação 

física que atua como personal trainer na cidade de Belém. Diante do contexto de 

desvalorização do magistério, flexibilização do trabalho e crescimento do mercado informal, é 

considerável a quantidade de alunos egressos do curso de educação física da UFPA campus 

Belém, tornarem-se investidores de seu próprio negócio, o que nos instigou a investigar sobre 

a jornada de trabalho e tempo livre dos personais trainners. É notável a ausência de produção 

acadêmica sobre o tema, principalmente no que concerne a relação entre campo de atuação e 

jornada de trabalho. Conhecer a situação de trabalho que esses professores atuam como: 

espaço, infraestrutura, tempo livre e salário, se desencadeou o problema de pesquisa: Quais as 

condições de trabalho do professor de educação física que atua como personal trainer na 

cidade de Belém? O objetivo geral é: analisar as condições de trabalho do professor de 

educação física que atua como personal trainer na cidade de Belém. Os objetivos específicos 
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são: Analisar como se configura a jornada de trabalho do personal trainer e analisar a relação 

da jornada de trabalho e qualidade de vida. A pesquisa é de campo, a coleta de dados será 

feita através por um roteiro de perguntas e a análise dos dados se baseará pela “análise de 

conteúdo” de Bardin (1977); como principal referencial teórico para o desenvolvimentos das 

categorias dos estudos temos: Mendes (2010), Sadi (2005), Nozaki (2004) que tratam da 

situação da profissão de personal trainer, da formação de professores de educação física e 

mundo do trabalho. Com os resultados adquiridos foi possível concluir que a maioria dos 

entrevistados, até então, trabalham 4 horas e atendem de 2 a 3 alunos por dia e cobram menos 

de 100 reais a hora aula, esses mesmos relataram que devido a jornada e os valores 

arrecadados cobrados nas horas/aula não garante qualidade de vida. 
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