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RESUMO

O objetivo geral deste texto consiste em identifeanalisar a existéncia de politicas
publicas que oferegcam acesso aos recreadores eldotzleira as praticas de lazer na
cidade de Caldas Novas-GO. A pesquisa caractezizax®o de campo, tendo como

amostragem cinco recreadores da maior rede hataleimunicipio e o secretario de

esporte e lazer. A pesquisa nos permite conclur apurecreadores de Caldas Novas-
GO néo possuem acesso as politicas publicas gar&rono ano de 2008, uma vez que
nao se configuram como projetos de lazer as pagises desenvolvidas pela SMDL do

Municipio pesquisado. Palavras-chave: Politicadi€ag Lazer. Recreadores.

ABSTRACT

The general objective this text consist in to tdfgrand to analyse the existence from
the public political that propose acess the netwutelkeeper entertainer, practice of
leisure in the city of the Caldas Novas-GO. Theeaesh character like field, has five
entertainer of bigger network hotelkeeper of th&rait and the secretary of sports and
leisure. The research permit us to conclude tharetftertainer in Caldas Novas don’t
have acess the public politician for the leisure2008, what configure as project of
leisure the little action developed by Municipac&sary of Sport and Leisure from the
district research. Key-words: Public Politiciangidure. Entertainer.

RESUMEN

El objetivo de este texto consiste en identificaanalizar la existencia de politicas

publicas que ofrezcan acesso a los animadores deddotelera las practicas de ocio
en la ciudad de Caldas Novas-GO. Se trata de westigacion de campo, teniendo

como muestra cinco animadores de la mayor reddratéelel municipio y el secretario

de deporte y ocio. La investigacion nos permitectuir que los animadoires de Caldas
Novas-GO no tuvieron accesso a las politicas pablpara el ocio en el afio 2008,
dado que no se configuran como proyectos de a@siqbcas acciones desarrolladas
por la SMDO del municipio investigado. Palavrasa®: Politicas Publicas. Ocio.

Animadores

1. INTRODUCAO

Esta pesquisa apresenta como objeto de estudditssaBd”Ublicas direcionadas
ao Lazer por parte do Poder Publico Municipal mtade de Caldas Novas-GO, mais
especificamente os projetos e aclOes de lazer air@tas ao sujeito trabalhador
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categorizado como recreador, profissional este farte atuacdo na rede hoteleira e
clubistica da cidade, a qual é conhecida naciomakne internacionalmente como a
“Maior Estancia Hidrotermal do Mundo.”

Sendo uma cidade turistica, Caldas Novas-GO niogmeiconsiderado de “alta
temporada” e feriados prolongados, tem sua populagase que triplicada, saltando de
aproximadamente 65.000 habitantes para 200.0000gseg3or ocasido dos turistas
presentes nos hotéis, pousadas, chalés, clubesgroarios e outros, efetuando-se em
uma populacao rotativa durante estas épocas do ano.

Portanto, nos periodos de “alta temporada” as egpd@ lazer promovidas por
parte do poder publico municipal e da rede de hntele clubes tornam-se mais
variadas e atrativas, com um aumento na produca®veetos e shows para o
entretenimento da populacéo local e flutuante, gguitamente ou néo.

O objetivo geralda pesquisa é identificar e analisar a existédeigoliticas
publicas que oferegcam acesso aos recreadores eldotzleira as praticas de lazer na
cidade de Caldas Novas — GO. E mais especificanpeatende-se com a pesquiag:
analisar as politicas publicas de lazer da cidenlestatando a existéncia de projetos ou
eventos que atendam as necessidades dos recrdaolouéscdo de Caldas Novas para
0 ano de 2008b) analisar a partir das falas dos recreadores estirdos que atuam
numa rede hoteleira do municipio de Caldas NovasO, o acesso destes aos
eventos/projetos de lazer disponibilizados no nipicpor parte do poder publico
municipal.

Num primeiro momento de nossa pesquisa procurastabaetecer um didlogo
com a literatura da Educacéo Fisica e areas dfiss,ando auxilio ao estudo proposto
em autores como Zingoni (1998), Mascarenhas (208&jcellino (1990, 1996, 2001),
Vaz (2003), Rodrigues (2001) dentre outros quedémo objeto de estudo tematico as
Politicas Publicas, o Lazer e os Recreadores.

Num segundo momento, explicitaremos o procedimen&iodolégico que
utilizamos na aplicacdo de questionarios mistog@mgadores de uma rede hoteleira e
clubistica da cidade, bem como a realizacdo deantravista semi-estruturada com o
secretario de turismo e lazer de Caldas Novas @d@.20

Na terceira e ultima etapa de nossa pesquisaggeoemos a analise dos dados
coletados, dialogando com os autores pesquisadios @ alcancarmos 0s objetivos
apresentados acima e explicitando nossas refesghitiiograficas que nos apoiaram
durante a elaboracao do artigo.

2. DESENVOLVIMENTO

Pensar emPoliticas Publicas para o Lazenos remete inicialmente em
esclarecer o que venha a ser Politicas Publicemmeseguida, compreendé-las na
dimensao do lazer e, no nosso caso, averiguar cgmoeoder publico municipal organiza
as suas acgOes/projetos direcionados ao lazer, aoc o sujeito trabalhador
categorizado como Recreador.

Através de pesquisas recentes no campo das peliimaernamentais para a
sociedade brasileira, encontramos alguns relevaotesitos acerca do que vem a ser
esse tipo de instrumento usado pelo governo péasidiar os direitos fundamentais de
sobrevivéncia da populacéo, citado por autores demap (2000).

Nosso intuito com a pesquisa apresentada no deadae proximas paginas
parte da premissa de que o gestor de politicagcpshbiieve sempre tentar elaborar e
estabelecer novas politicas publicas de govermo easo especifico aqui apresentado,
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de lazer, ao se deparar com aquelas que encongrabiseletas e que ja ndo atendem as
necessidades da sociedade. Com isso buscamosrapresguadro em gue se encontra
a implementacéo dessas politicas em Caldas Noass/Poincipalmente aqueles que
atendem ao grupo de recreadores pesquisado paraster compreensao de como Sao
aplicadas as politicas publicas de lazer do muoicip

A discussdo sobre politicas publicas amplia-se eonolaboragdo de outros
estudiosos do tema no Brasil, como Guareschi €2Q04) e Cristovam (2005), que
definem as politicas publicas, respectivamente oceemdo

0 conjunto de agles coletivas voltadas para a taraos
direitos sociais, configurando um compromisso abtjue visa
dar conta de determinada demanda, em diversas. freéis.
180)

as politicas publicas podem ser entendidas commjumto de
planos e programas de acdo governamental voltados a
intervencdo no dominio social, por meio dos quastsacadas

as diretrizes e metas a serem fomentadas pelod;staloretudo

na implementacdo dos objetivos e direitos fundaaient
dispostos na Constituicdo. (p.01)

Para prevalecer o que é entendido pelos autoreaciaplos e se ter eficacia no
ambito administrativo das politicas publicas € reaar continuidade aquilo que é
implementado por governos passados, transcendenddagéo de governadores e
governantes na busca de se estabelecer politibisgaithomogéneas para a populacgéo,
gue poderao se estabilizar a médio e longo pramm contrario, como relata Suassuna
et al (2007, p.16), a politica publica podera “sérdr de modo focal, sem, todavia, se
dar conta da necessidade de continuidade dascpsfiti

Por isso também nos atentamos para o fendbmenwidacaom as politicas
publicas perante as eventuais mudancas adminisisatiie governo das cidades
brasileiras a partir da descartabilidade de paBtipublicas anteriores a administracéo
presente, que acabam sendo elaboradas de modoefaradiatista por aqueles que
assumem o governo municipal em certo periodo dpdeamé&o comungam das mesmas
idéias da administracdo passada, fazendo mudancat® anesmo extinguindo projetos
e acdes implementadas no passado em detrimentointEsencdes que foram
relevantes a populacédo da cidade nos anos angeporemotivos que atendem a uma
camada restrita do governo ou da populacéo deskates.

Podemos aqui sintetizar as politicas publicas camapacidade dos governos de
usar o estado ou a “méaquina administrativa” paiaplementacdo de diretrizes e
medidas que buscam fomentar a busca dos cidadécey® direitos sociais de forma
plena, garantindo a sobrevivéncia e o bem estéodtes para que possamos avancar a
um campo das politicas publicas que atendem adicagdies intersetoriais do lazer,
como lazer e meio ambiente, lazer e turismo e kazssporte.

Para entendermos melhofazertraremos as proposices de autores que versam
sobre essa tematica no Brasil tecendo criticagntiaz propostas e debatendo o tema
atraveés de suas publicacdes que contribuem parglagéo da discussao e elaboracao
de novos conceitos.

Iniciamos com a classica definicdo apresentada gebodlogo francés Joffre
Dumazedier (2004) que entende o lazer como sendo



um conjunto de ocupacdes as quais o individuo pattegar-se
de livre vontade, seja para repousar, seja parartolge,
recrear-se e entreter-se, ou ainda, para desenvaua
informacéo ou formacéo desinteressada, sua pag#ipsocial
voluntaria ou sua livre capacidade criadora apésarlise ou
desembaracar-se das obrigacbes profissionais, ideesil e
sociais. (p.20)

Passamos a pensar o lazer dos recreadores e dadealjue a definicdo de
Dumazedier (2004) pode causar enquanto um prafigsgue pode até ter algum tipo
de prazer durante suas atividades e funcdes da-di@- mas sem desprender-se de suas
obrigagGes profissionais.

Pretendemos também instigar 0 pensamento critidme sesse fato nos
recreadores e profissionais do lazer, juntamente &@mpliacdo das nocdes criticas e
politicas, principalmente aquelas que versam sasge campo de atuagdo do
profissional graduado em Educacao Fisica, Turisfkdministracdo em Hotelaria,
dentre outras.

Estudos designam ao lazer

(..) um carater ‘revolucionario’, pois € no tempm ldzer, onde
se procura a vivéncia de alguma coisa pela eseoffaisfacéo,
0 encontro com pessoas ou com o0 ‘novo’ e o ‘difefeque se
encontram possibilidades de questionamento dosreglda
estrutura social e, inclusive, das relacbes ent@edade e
espaco. As diferencas criam ‘espaco’ para o conflitque pode
provocar duvidas e reflexdes. (MARCELLINO, 1990,udp
PELLEGRIN, 1996, p. 33),

Percebe-se, portanto, nesta concepcdo, a impatdoclazer e suas politicas
publicas,como mais um agente na busca da formagamddaos compromissados com
a mudanca de sua sociedade.

Por este motivo nos preocupamos quando ocorrendegdarcellino (1990, p.
22) “a mitificacdo do trabalho, gerando, quase sempna atitude de desconhecimento
de outras dimensdes do humano, sobretudo as piwadds pela vivéncia de tempo de
lazer”, restringindo o homem a um ser reducioneianado e impossibilitado de outras
praticas que nao sejam laborais ou interligadasmasmas, preocupando-se em
simplesmente trabalhar para acumulo de capital cada maior, visando
demasiadamente lucros em detrimento de vivéncidgdsi com seu semelhante,
descartando a possibilidade de ampliacao cultusatml através do lazer.

Apoiados também nas criticas de autores brasilginesversam sobre a tematica
do lazer encontramos estudos que relatam um quesieorecedor da situacdo desse
segmento nas administracdes publicas brasileies gdais nos remetemos a Zingoni
(1998) ao enfatizar que

ainda encontramos nas Secretarias de Esporteslitar&udos
eventos e da pratica, a oferta de eventos passsgeiitistas,
discriminatorios e onerosos, sem reflexos sociaigticuos e
gue reforcam as desiguldades sociais; a valorizdgaesporte
de rendimento; a banalizacdo do lazer; a politieatelista e de
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privilégios. (...) sem o envolvimento da comunidade
organizacdo do evento e sem a preocupagdo com a sua
continuidade. (p. 34-35).

No trecho supracitado, a autora tece uma criticanado de elaboracdo dos
eventos/projetos de lazer, que, segundo a mesmees#itos a alguns individuos (tanto
em sua elaboracdo nos gabinetes administrativaso coa acessibilidade desses
eventos/projetos), sem profissionais capazes deageatividades de forma coordenada
e homogénea e, principalmente, a escassez de qgéeaproximem a populacdo da
pratica ludica e prazerosa do lazer.

Para que esse gritante modelo de politica publgga banido de nossas
administracbes é preciso que 0s atores sociaismawscipios entendam as politicas
publicas de lazer como “um espaco de fortalecimeiatcidadania e um importante
mecanismo na melhoria da qualidade de vida da pg@ol (ROCHA, 2004), uma vez
que o lazer € um direito garantido pela Constitui€@deral ao cidadéo brasileiro, sendo
um dever do estado a sua implementacao junto adsute.

Assim analisamos as politicas publicas para o |apeno aquelas que o governo
(municipal, estadual e federal) tem por determioagiborar, fomentar, analisar e
garantir a participacédo da populacéo e sua apticagavés de instrumentos, aparelhos,
leis e profissionais qualificados do lazer, garaddi um direito social do cidadao
brasileiro, conforme determina a Constituicdo d@URéca Federativa do Brasil de
1988 em seus artigos 6 e 217.

Identificamos osrecreadoresna pesquisa, como, segundo Gaekeud Vaz
(2003) “o conjunto de profissionais que se empenhamealizagdo de programas na
area de lazer” (p.01Para Vaz (2003), o recreador deve agir como umogeks
atividades de lazer, tomando frente as situactms, funcbes primordialmente de
direcdo e supervisdo dos programas, sendo, ediesos)l variados e complexos,
atendendo as preferéncias dos varios tipos de gralgoindividuos que requerem muita
flexibilidade do profissional, considerada de suimmgportancia para a intervencao
recreacionista.

Ainda segundo Castr¢2007),

O animador investiga, planifica, projecta, impletaea avalia
planos de animacdo sociocultural, assumindo um |pdpe
agente de sociabilizacdo e mobilizacdo social. Elstaeza de
funcdes (que ha uns anos ndo existia), permiteogu@mador
seja (re) considerado e reconhecido como um prafisse um
técnico com competéncia e formacdo académica swperi
deitando por terra a imagem estereotipada do uhaivique
“desenrasca” umas actividades e “entretém” os grugam
quem trabalha.

E um agente social que promove atitudes de corsal@acio
e participacdo nos individuos, assumindo assim apelpde
mediador, de forma a sensibiliza-los para o praceds
desenvolvimento criativo, valorizando as suas ddpdes
individuais, sociais e culturais. (p. 01)

= Susana Tamagnini Castro, especialista em Animacdidediacdo Sociocultural pela FLUP — Faculdade de&ak

Universidade do Porto — Portugal.



Tem-se, portanto, a importancia desse profissignelprecisa, além de tudo, ser
perspicaz, atento e capacitado no que faz, prodaratender a grupos heterogéneos e,
em grande maioria, avidos por algo inovador e pogrepara seu momento de lazer.

Porém, devemos enfatizar e observar, que o remreajuanto um profissional,
deve ter assegurado seus direitos trabalhistasynenacdo qualificada, adequagéo da
carga horaria, e tempo disponivel para usufruimdenentos de lazer fora do campo de
trabalho.

Reforcamos aqui a importancia da qualificacéo mdigsional recreador, e que
este busque em éareas de formagdo da Educacédo, Hisitamo, Administracdo e
Hotelaria, por exemplo, a constante atualizacacaidhecimento e das atividades que
perpassam desde a gestdo, planejamento, execucdwali@ecdo dos programas
elaborados pelo profissional em conjunto com aituigho em que trabalha (hotel,
clube, condominios), mas que o recreador tambéremmme 0os momentos destinados
ao seu tempo de lazer.

Nossa experiéncia enquanto auxiliar de recreagagrupo pesquisado ocorrida
nos meses de janeiro e julho do ano de 2007 tewe rotima laboral de sete horas
diarias, seis dias na semana, com um dia de fadtgizando quarenta e duas horas
semanais, proporcionando entretenimento aos héspledeotel, elaborando atividades
lidicas ou fisicas que envolveram o publico dimtaindiretamente, relacionando-se
com todos aqueles que trabalharam ou simplesmegatarh breve passagem pelo hotel
de forma cordial, bem humorada e atenciosa.

Perante tantas opcdes de lazer a nos apresentajaspor parte do poder
publico ou privado, buscamos filtrar aquelas queimmbem ao poder publico municipal
o seu fomento, motivo precipuo de nossa problem&denciar a questdo do acesso
dos recreadores as politicas publicas de lazeiddde:

3. METODOLOGIA

A populacao correspondente deste trabalho sdaesadores que atuam na rede
hoteleira e clubistica de Caldas Novas-GO e o gg@enunicipal de desporto e lazer.
Como amostragem dos recreadores, realizamos a atdetiados com um grupo de
cinco recreadores que atuam na maior rede hotel@ibistica de Caldas Novas-GO, o
Grupo Privé das Caldas.

Como instrumento para coleta de dados, elaboramoaplEamos um
questionario misto aos recreadores composto pde viens no periodo do final de
setembro ao inicio de outubro de 2008, versande dobmacao escolar, carga horéria
de trabalho, relacdo com entidades que represeataategoria (CREF, Sindicatos,
Associacao), conceituacao de lazer, acesso a ambide lazer e a disponibilidade para
a pratica do mesmo no tempo livre, dentre outrssndo detectar quais 0s espacos,
eventos e formas de lazer acessiveis aos recrsadisponibilizados tanto pelo poder
privado, quanto pelo poder publico, focando priatiipente este ultimo, no que tange as
politicas publicas de lazer da cidade.

Também enfocamos o poder publico municipal emanosketa de dados, mais
precisamente a Secretaria Municipal de Desport@zei, entrevistando o Secretario
Municipal no dia 16 de outubro de 2008 com o iatule aferir as possibilidades das
politicas publicas de lazer para a demanda da aggolcaldasnovense no ano corrente,
motivo pelo qual elaboramos dez questfes versaode rojetos/eventos de lazer
promovidos pela secretaria, formacao profissional servidores, relacdo com o CREF
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(regional 14), politicas de lazer para a “alta’bai%a” temporadas e os aparelhos de
lazer gratuitos disponibilizados pela prefeituraaés da secretaria.

Portanto, defendemos uma analise de dados dialgtieapossa estabelecer
relacdes entre os anseios dos recreadores e #isgsopublicas da secretaria para o
lazer, enfocando pontos convergentes e divergeatefalas daqueles que dialogam por
intermédio de autores do campo do lazer, evidedoiasssim, a realidade das politicas
publicas de lazer em Caldas Novas-GO e 0s consegimmotivos da atual conjuntura,
tentando responder a problemética emergente deafeatisfatoria. Tomaremos como
referencial o questionario respondido pelos reaess] confrontando com as principais
falas proferidas pelo secretario na entrevista.

4. APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS DADOS

Na primeira questadaletectamos a unanimidade ao afirmarem nao exste n
municipio de Caldas Novas nenhum 0rgdo ou insftuigepresentativa da classe
trabalhadora dos recreadores, dificultando a bdeaaelhores condi¢cbes de trabalho e
remuneracao, por exemplo.

Na segunda guestéadetectamos que dois recreadores tém uma cargashdea
trabalho semanal de 49hs o que poderia ser coadamexorbitante se for tomada como
base a carga horaria média de trabalho semanaladil Bue possui 42 horas segundo o
DIEESE (MASCARENHAS, 2005, p. 76)Os outros trés recreadores afirmaram
trabalharem de 30 a 42hs por semana.

Nesse sentido, perante a complexidade do trabadntermporaneo, onde o
empregado deve cumprir horarios, metas e orderabeadstidas pelo empregador,
atentando-se para a sua formacao profissionalgaggo ilibada na empresa, além de
flexibilizar-se para atender ou atuar em campos goges ndo lhe competiam,
observamos a mensuracdo do tempo de trabalhodeiduas formas: “segundo sua
extensdo, sua duragao, e segundo seu grau de sagdensua intensidade” (MARX
apud MASCARENHAS, 2005, p. 74). Ou seja, um recoeagie trabalhe 7 ou 6 horas
diarias de forma intensa e extenuante para gatadiis as prerrogativas profissionais
supracitadas, vem a se sentir exaurido em seu téimrep 0 que influencia direta e
crucialmente na busca de seu proéprio lazer de faut@noma, usufruindo daquilo que
a administracao publica possa disponibilizar gtatoénte.

Nossa intengdo é proporcionar a visualizacdo fgledi das condi¢des
trabalhistas do recreador caldasnovense, poisnatnst trabalha-se mais tempo real
que em outrora, como no inicio da revolucdo indalstcorrelacdo entendida da
seguinte forma:

Um trabalhador contemporéaneo, cuja atividade skganante
complexa e que cumpra um horario de sete horasdiaor
trabalha muito mais tempo real do que alguém deaatpoca,
gue estivesse sujeito a um horario de quatorzeslthéaias, mas
cujo trabalho tinha baixo grau de complexidade. (J.
BERNARDO apud ANTUNES, 1999, p. 175)

Cabe ao trabalhador, no caso de nossa pesquissgraador, apresentar contra-
propostas a esse tipo de racionalidade capitaistheneficio de uma eventual redugéo
em sua jornada de trabalho que s6 podera ser \nshaia a partir do momento em que
forem firmados vinculos e parcerias com associagépsesentativas da classe ou
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alguma outra entidade similar que possa represesitacom o intuito principal de
desvelar a importancia do tempo livre para o lgeeante aqueles que pretendem impor
seus mecanismos de racionalizacdo rigorosa do teenp@rol da acumulacdo de
capital, haja visto que ndo existe nenhum tipoiddicato da classe no municipio e
nenhum recreador do grupo é vinculado ou filiadodenbito estadual ou federal com
entidade similar, como constatado na questéo 1.

Na questdo 03gue versa sobre a participacdo em programasfevdetlazer no
municipio, todos responderam negativamente, sendangnhum se incluiu em algum
programa idealizado pela administracao publica oipal para o lazer no ano de 2008.

A fala dos recreadores é justificada ao analisarmofala do Secretario
Municipal de Desporto e Lazer. Este nos afirma queestdes 1 e 2 da entrevista, que
versam sobre os projetos, eventos e 0 planejanpaméoo lazer em 2008, o qual ndo
apresenta de forma claro e objetiva quais os p®ehcdes a serem desenvolvidos.

Na questdo Ofrocuramos analisar a compreensao dos sujeitodatms sobre
o termo lazer, sendo que trés o relacionaram &elegiies do tema a alegria e
felicidade. E os outros dois entoaram perspectivasentes daquelas de seus colegas,
atrelando sua concepcdo a nuance do prazer, noemumsndesprovidos do trabalho
e/ou obrigacdes diarias.

Em seguidana questdo Q7nossa intencdo precipua era analisar 0 sincretism
da profissdo na sintese dos recreadores, com uesidquque buscou a percepc¢éo da
relacdo trabalho-lazer.

Todos demonstraram estar cientes de que suagiofndo € um momento de
lazer e sim de trabalho, mas alguns ndo ocultaraatisfacdo que o monitoramento do
lazer alheio traz as suas vidas, principalmenteea@ “alegria estampada” na face do
publico durante as atividades, fato que, para amaaitambém torna a realizacao das
atividades (no momento da execucdo em si) um maenuentazer durante o trabalho,
ocasionando portanto, uma contradicdo no depointgsujeitos da pesquisa..

A guestdo 0%rocura saber quais os tipos de lazer que osadares realizam
nos momentos livres (ausentes do trabalho), ossquelataram as atividades
relacionadas ao esporte, internet, “baladas”, irc@@ma ou rever amigos que nao
fazem parte do circulo social do trabalho, dentiteos.

Esta questdo tem relacdo com andenero 11 que indaga sobre os espacos
disponiveis de lazer, tendo como objetivo sabeisgs@ os mais frequentados pela
classe recreadora e, principalmente, se os lugaeslisponibilizados, em sua maioria,
pelo poder publico ou privado. Aqui destacam-sbarss e clubes (iniciativa privada) e
o Parque Estadual da Serra de Caldas Novas, juntancem o centro de lazer do
DEMAE (Departamento Municipal de Agua e Esgoto)e aqudio € um 6rgao ligado a
Sec. Mun. Esp. e Lazer, mas que compde area deplalzkéca e gratuita da cidade.

Acerca dessas duas questdes, observamos nas dalascdeadores o destaque
dado ao tipo de lazer consumista, aquele que prdeago com valores mensuraveis ao
frequentar um cinema ou locar um filme numa videaflora qualquer, além de outros
espacos bastante citados, como os bares, cashewie @u clubes, sendo que, no caso
destes ultimos é necessario adquirir ingressostalog para freqlientar ou associar-se,
respectivamente.

Segundo Mascarenhas (2005), a imputacdo ao lafeme mercadoria tem
razdes ja detectadas na sociedade capitalistangpoténea, sao elas:

0 aumento da taxa de exploracdo do trabalho; a tala
utilizagéo decrescente no capitalismo, com a neédads de
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aceleracdo do tempo de giro do capital e aumentprdaucéo
de descartaveis, ainda no palco da economia; o wagos
direitos sociais, com a prevaléncia do “principio thérito” em
face do fim do estado do Bem-Estar e avanco dasstes
neoliberais, no terreno da politica; e a relativiZeo do luxo e
da necessidade, dada pelo relaxamento do proibsmon, pelo
crescente apelo ao consumo e pela constante reghdirdos
chamados estilos de vida, o que se verifica nogtincultura.

(p.65)

Infelizmente o consumo de mercadorias no tempazer ltorna-se incapaz de
atender a demanda de lazer de toda a populacd8o poescindindo as classes sociais
com menor poder aquisitivo, haja visto o baixo padie compra destas classes, que
acabam por restringir seu lazer aos poucos aparelfeyecidos pelo poder publico
municipal, como os “calcaddes” para caminhadafasrou a utilizacdo do ginasio
poliesportivo da cidade.

Ainda acerca dos aparelhos de lazer, verificamo€altias Novas uma restricao
do lazer ao seu aspecto desportivo, sendo enteradidm a pratica deliberada de
esportes, sejam eles praticados para fins conyaetitbu simplesmente ludico, nas
quadras desportivas, campos de futebol ou calcadéesaminhada/corrida, com
questbes amplas do setor como a cultura, as ar@ssenvolvimento social e pessoal
sendo deixadas de lado em prol do desporto.

“(...) Agora essa administracdo, mesmo nesse perdto, ja
conseguiu junto ao ministério do esporte uma quasiiper
moderna para o setor Jardim Paraiso |, onde emts®j@ um
bairro muito populoso, ndo tem atrativo algum naado lazer
e do esporte. Essa construgdo comecga agora e, tenae até
feveiro/marco aquele bairro tera também uma quaciherta
guase que a altura do ginasio.(palavras do Secretério
Municipal de Desporto e Lazer de Caldas Novas)

Uma analise mais detalhada dessa vinculagdo do éexelesporto pode ser
entendida em Marcellino (1996):

(...) Essa tendéncia restritiva, que pode ser atadd na
linguagem popular, pela simples observacdo assasieam é
alimentada pelos meios de comunicacdo de massas, na
veiculacdo de programacédo de atividades, via da tggdas ao
esporte e a arte (...). (p. 24)

Atentamos para a formacéo profissional dos recreadoaquestao 10do
questionario, haja vista a importancia da capa@itaprofissional daqueles que
necessitam de métodos integradores e atraentessoacéo de atividades, cabendo ao
poder publico, representantes da categoria (SMDbhdi&tos, Associacdes) e a
iniciativa privada (empresa em que atuam) a tadgfafomentar a atualizacdo do
recreador oferecendo cursos ou promovendo integsacdm outros profissionais de
diversas localidades do pais.
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Tudo isto pode ser viabilizado através da partgdpaem cursos de capacitacédo
temporérios, facilitacdo para o ingresso do prinfigd em curso de nivel superior
(Educacéo Fisica), formacdo continuada, dentreogutde modo a evitarmos “a
permanéncia e acentuacédo da desqualificacdo dalltemlmr no processo de formagéo
académica e profissional e a tendéncia da destruid@s forcas produtivas.”
(TAFFAREL et al, 2007, p. 04)

Esses fatores incitaram nosso interesseuestdo 10sobre a participacdo dos
recreadores em cursos nos ultimos 4 anos, na ga#logafirmaram ter participado de
cursos na area, mostrando a atencéo dos profissdo@rupo pesquisado quanto a sua
propria formacgéo profissional, com apenas um dei@anquestdo em branco.

Procuramos analisar a realidade empregaticia deasor, de forma a apurar
suas garantias perante os 6rgdos de seguridadd €OE$S) na questdo 12 seu
vinculo com a instituicdo najuestdo 13,apurando respostas positivas para o
estabelecimento profissional de todos, que alegaramtar com carteira assinada e
vinculo empregaticio efetivo.

Na “alta temporada” a carga horaria de trabalhdal#& semanal é idéntica a da
“baixa temporada”, entretanto, devido ao aumentaatiledades que a demanda de
hdspedes requer, 0 grupo opta por contratar resrescauxiliares que apdiam 0s
efetivos, exercendo um papel complementar em funigdexperiéncia daqueles que
estdo a algum tempo exercendo a profissao.

Mas é justamente no periodo tido como “alta tengmargpela populacdo
caldasnovense, em que as oportunidades de trabathporario sofrem aumento
consideravel no comércio e nos hotéis e clubesddale, que deflagramos um processo
gradativo de escassez de projetos e eventos de pazeparte do poder publico
municipal em beneficio da racionalidade capital@d VA, 2001), pois 0 proprio
Secretario entende que na ‘“alta temporada” deveesatizado o trabalho e o
atendimento aos turistas, enfoque que reflete idaasénte nas politicas publicas de
lazer da cidade, pois o0 quadro da populacdo passaextremista, com muito trabalho
e pouco ou nenhum tipo de lazer gratuito idealizaglo poder publico.

Fizemos esta andlise a partir da décima questfiodeisecretario na entrevista,
que versa sobre os projetos de lazer para as “altdaixa” temporadas na cidade.
Obtemos a seguinte resposta:

“Na alta temporada a gente tem que diferenciar waquinho,
por que na alta temporada ndés temos que procurars noa
turista. Entdo a nivel de cidade a gente procuraiduir um
pouco 0s nossos projetos de trabalho. Nosso praojetivabalho
para a populacédo de Caldas Novas, ele é feito ftaagrande
temporada, por que na grande temporada o pessoal dae
estar trabalhando e atendendo o pessoal.{palavras do
Secretario Municipal de Desporto e Lazer).

Para entendermos melhor como se da a relacdo decdf@REF, questionamos
sobre o vinculo, a opinido, o processo de filiaf@ra os filiados), os beneficios e
cursos que o CREF 14 promove ou promoveu paraasadores do grupo n@b
questdes finaido questionario.

Fica evidente a falta de informacéo dos recreadsmbse a real finalidade do
CREF perante a sociedade, principalmente no amdgional, com excec¢ao de Evandro
que alegou estar em fase de andamento sua filagad€REF, entendendo que a
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instituicdo pode proporcionar melhor capacitacaafiggional ao recreador, porém o
mesmo desconhece algum curso oferecido pelo CRBR &dea recreacional.

Entendemos que a fiscalizacdo e o acompanhamentmdser feitos pela
sociedade e cidadaos que a compde e nao por igEdisuque priorizam a filiacdo em
grande escala afim de garantir as taxas cobradasgué realmente fiscalizar e
qualificar.

A auséncia do CREF 14, especificamente no municfi@oCaldas Novas,
configura-se nas respostas dos recreadores, seredoeghum recreador do grupo tem
conhecimento ou participou de algum curso oferequéto CREF, seja na area
recreacional ou aquatica (cursos de aperfeicoamamtdiidroginastica, “brincadeiras
molhadas”, jogos, dentre outros), o que impactuaomapreensédo dos beneficios que o
CREF pode trazer a estes profissionais.

Constamos na afirmacdo de um dos recreadoresagperreceio quanto a
fiscalizagdo exercida pelo CREF 14, o que podeco&ruma ameaca ao profissional
nao habilitado pela entidade para trabalhar, domstio um beneficio o simples fato do
CREF autorizar/legalizar o recreador a exercepso@ssdo sem constrangimentos.

O Secretario Municipal de Desporto e Lazr do myicde Caldas Novas-GO
entende a participacdo do CREF como de suma inmpoatapara garantir a
funcionalidade da atuacdo profissional daquele tgaigalna com o movimento e a
cultura corporal no municipio. O mesmo nao é objedio expressar o vinculo do CREF
com os projetos disponibilizados pela Secretarenda indagado sobre a fiscalizacéo
ou participagao da entidade nos projetos da SMDL.

Através da fala do secretario analisamos a podiarasecretaria perante a
fiscalizacdo e atuacdo profissional daqueles quecemn atividades concernentes a
Educacdo Fisica em Caldas Novas, subjugando-se REBF Cao isentar-se da
responsabilidade de atuar no ambito ndo escolenjredo-se assim da responsabilidade
de fiscalizacdo, formacédo e projetos por parte BHDIS Faz-se necessario que 0s
profissionais de Educacao Fisica, se organizemuéstrde instituicbes que representem
a categoria (Sindicatos, Associacfes) que estda pEém da funcdo de
autorizar/legalizar sua atuagao profissional.

5. CONSIDERACOES FINAIS

A incompatibilidade dos horarios dos recreadorasapa participacdo em
projetos oferecidos pela Secretaria Municipal dpols e Lazer (restritos a area
esportiva) € crucial para definir o lazer destebviduos que acabam optando por um
mercolazer (MASCARENHAS, 2005) em seu tempo livae (sua maioria disponivel
no periodo noturno) devido a carga horaria de linabexercida nos clubes e hotéis em
detrimento daquilo que é oferecido pela SMDL na @e atuacéo do lazer.

O acesso dos recreadores as politicas publicdazde disponibilizadas pelo
poder publico municipal de Caldas Novas esta distdaquilo que consideramos ideal
para a emancipacdo e participacdo dos individugsewentos/projetos de lazer de
forma autbnoma, gratuita e adequada para seu tevngo

Por isso o Secretario Municipal de Desporto e taafirma existir
projetos/eventos para a comunidade, mas que imfelite ndo sdo frequentados pelo
grupo de recreadores da rede de hotéis/clubesipadqa devido a uma série de fatores
como a carga horaria de trabalho, os préprios lar&os projetos disponibilizados e
principalmente a forma como séo disponibilizadoa VDL nas “alta” e “baixa”
temporadas.
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Assim, aduzimos nossa pesquisa concluindo quena¢ndd ndo ha acesso dos
recreadores de Caldas Novas a projetos ou acOesladias ao lazer promovidos por
parte do poder publico municipal através da Secaekdunicipal de Desporto e Lazer,
por esta priorizar projetos esportivos, 0 que ngoifsca necessariamente projetos de
lazer e, principalmente, por enfatizar projetostadids para aqueles que visitam a
cidade no periodo de alta temporada através detasvesalizados pela iniciativa
privada e apoiados/patrocinados pela prefeitura.

Ficamos na expectativa que este estudo possarintdis académicos a estudar
as politicas publicas de lazer de Caldas Novaseoouiros municipios carentes de
pesquisas voltadas para a é&rea do lazer, para sgien &olucdes possam ser
apresentadas aqueles que elaboram estas politigas, via dialética entre a politica e
0s varios locus de conhecimento por todo o Brasil.
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