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AMERICAS

Mariana Cristina Borges Novais?
Ludmila Nunes Mourao?
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INTRODUCAO

Para compreender o lugar e as relacdes de homens e mulheres numa sociedade
importa observar tudo o que socialmente se construiu sobre os sexos (LOURO, 1997).
Essas construcdes se dao de maneiras distintas entre as sociedades, e no ambito
esportivo nem mesmo o futebol foge a regra. E interessante notar que, enquanto
no Brasil ele é visto como um esporte de expressao de masculinidades, nos Estados
Unidos da América (EUA) os esportes considerados de identidade nacional e que
expressam masculinidade sao outros (KESSLER, 2015). A associacdo entre futebol
e masculinidade se configura como uma barreira para a insercdo e ascensao de
mulheres treinadoras no Brasil.

Souza de Oliveira (2002) investigou as representacdes sociais de mulheres
técnicas no Brasil e constatou que quando a mulher trabalha ou é indicada ao
cargo, normalmente, isso se da pelo fato de ser ou ter sido atleta.Observa-se entao,
gue maiores oportunidades para as mulheres na esfera praticante podem ser um
caminho proficuo para o aumento de sua presenca também como treinadoras.

Considerando as assimetrias em relacdo as construcdes culturais dos sexos,
processos de subjetivacao das identidades perante o futebol e analisando as politicas
publicas esportivas de Brasil e EUA, esse estudo buscou comparar as representacodes
e significados atribuidos a treinadora de futebol nesses paises.
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METODOLOGIA

Pesquisa qualitativa, do tipo estudo de caso, realizada por meio de uma
entrevista de elite, com uma treinadora brasileira que atuou nos EUA e atua no
Brasil com futebol.

ANALISE E DISCUSSAO

No Brasil, o desenvolvimento do futebol se da por medidas esporadicas e
superficiais, como a Lei Profut, na qual consta a obrigatoriedade do desenvolvimento
do “futebol feminino”, porém, sem definicdes precisas em relacdo aos investimentos.
Isso faz com que o espaco para atuacao profissional de mulheres seja reduzido. A
experiéncia da treinadora Barbara, ratifica isso:

“(...) infelizmente, ainda € muito complicado viver da profissdo de treinadora
no Brasil. Tanto por remuneracdo quanto apoio.”.

Ja os EUA possuem, desde a década de 1970, a lei Title/X, que oficializou as
politicas publicas que incentivam a constituicdo de uma base de atletas e permite
acesso a condicdes materiais e estruturais de qualidade para ambos os sexos
(KESSLER, 2015).

Além das diferencas entre as politicas publicas, as representacdes sobre as
mulheres que atuam no futebol, também sao distintas:

“Eles gostam muito |d nos EUA de treinadoras mulheres e eles ndo tém aquela
visdo de: ‘Ah, € mulher vai treinar mulher’. Eles realmente acham que se vocé
faz um trabalho bem feito, vocé tem condicdes de treinar o time”.

Quando questionada sobre as dificuldades encontradas para se manter como
treinadora, ela destaca a realidade brasileira:

“Como meu objetivo € me estabelecer no Brasil, essas barreiras sdo muito
grandes. Por mais formacdo que tenha, € muito complicado. Os clubes que
contratam mulheres no Brasil sdo pouquissimos.”.

Souza de Oliveira (2002) também constatou que as mulheres sempre
enfrentaram obstaculos que frearam a sua ascensao profissional, como a falta
de tempo, formacao, autoconfianca, dinheiro, motivacao, apoio e solidariedade,
inclusive de outras mulheres. Considera-se, no Brasil, que cuidar da familia € mais
adegquado as mulheres do que atuar em cargos de decisdo.Diferentemente dos EUA:

“A visdo |dé em relacdao a competéncia. Se vocé é capaz de pegar um time e
trabalhar bem feito, independente do género, eles confiam e apoiam”.

Em nosso pais, devido a tradicdo androcéntrica, mesmo as mulheres possuindo
a competéncia e profissionalismo necessarios para a funcdo, ndo conseguem ocupar
determinados cargos.

CONCLUSAO

Asrelacdes sociais que permeiam as construcdes culturais dos sexos, 0s processos
de subjetivacao das identidades perante o futebol e as politicas publicas esportivas
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nacionais, refletem diretamente as representacdes e significados atribuidos a
treinadora de futebol, facilitando ou dificultando sua insercao e ascensao.
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