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INTRODUÇÃO
A pesquisa em desenvolvimento soma-se ao esforço acadêmico-científico do Centro de Desenvolvimento 

em Políticas Públicas de Esporte e Lazer da Rede Cedes no Estado do Pará; elegemos como corte para 
este trabalho as Políticas Públicas de Esporte e Lazer desenvolvidas no Município de Benevides-PA. Trata-
se de um município localizado na Região Metropolitana de Belém, com população estimada em 60.990 
habitantes (IBGE, 2010).
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Objetiva-se apreender a realidade pela qual passam os agentes culturais que desenvolvem Políticas 
Públicas de Esporte e Lazer nesse município, a fim de ter um diagnóstico analítico para subsidiar futuras 
políticas públicas no auxílio à transformação das condições e potencializem as práticas de esporte e lazer 
dos sujeitos responsáveis por estas.

Trata-se de uma pesquisa orientada pelo enfoque quali-quantitativo (SANTOS FILHO; GAMBOA, 2002), 
que lança mão do campo, na captação de informações junto aos agentes culturais que vêm construindo e 
desenvolvendo políticas e atividades de esporte e lazer no município de Benevides. Os critérios de inclusão 
da pesquisa obedecem à seleção das categorias de agentes culturais do esporte e lazer: gestor de políticas 
públicas, profissionais atuantes em política pública, pesquisadores e militantes culturais. Está organizada 
em duas etapas, na primeira aplicamos um questionário a partir do contato direto com os agentes culturais 
de esporte e lazer, no intuito de ter visão panorâmica sobre os dados socioeconômicos dos sujeitos e na 
segunda, em desenvolvimento, os grupos focais (MENDONÇA, GOMES, 2016) com gestores das políticas 
públicas e com os agentes que desenvolvem ações junto às comunidades. Para fins de apresentação dos 
resultados preliminares da pesquisa traremos, inicialmente, breves apontamentos acerca dos limites e 
potencialidades das políticas no município.

LIMITES E POTENCIAIS PARA O DESENVOLVIEMTNO DE POLÍTICAS DE ESPORTE E LAZER
O esporte e lazer foi historicamente negado enquanto obrigação do poder público, aspecto de 

destaque nas políticas investigadas e os principais limites analisados foram: falta de investimento em termos 
de destinação de recursos, seja para a formação continuada, seja para as ações a serem implementadas; 
ausência de um planejamento articulado com as principais secretarias que desenvolvem ações no âmbito 
do esporte e lazer no município; descontinuidade nas ações; hegemonicamente os eventos são apenas 
em datas festivas; não há dotação orçamentária própria às ações de esporte e lazer, sendo decididas no 
gabinete do prefeito; certo descompromisso do Estado com as Políticas de Esporte e Lazer, o que faz com 
que gestores passem grande tempo na tentativa de assegurar “parcerias” sob a forma de patrocínio de 
empresas e políticos.

Como potencialidades destacam-se: o desejo dos agentes culturais por formação; o sentido de 
liderança e de poder de mobilização dos agentes culturais vinculados às secretarias; o início da discussão 
e mobilização para implementação de dispositivos legais e populares para a discussão do esporte e lazer 
como as conferências da juventude e de cultura, esporte e lazer.

CONCLUSÃO
A pesquisa oportuniza a reflexão da importância e valorização desses agentes, ao oferecimento de 

política de sua formação, valorização salarial e vínculo empregatício. Neste sentido, destaca-se a importância 
da formação dos agentes culturais de lazer atuante nas ações e nos projetos de lazer na construção de um 
novo cenário nas políticas públicas de esporte e lazer do município de Benevides.
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